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OGLOSZENIE Burmistrz Tyczyna ogtasza nabdr na
wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds.
administrowania BIP i strona internetowa Gminy
Tyczyn w Urzedzie Miejskim w Tyczynie

OGLOSZENIE
Burmistrz Tyczyna ogtasza naboér
na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. administrowania BIP
i strona internetowa Gminy Tyczyn
w Urzedzie Miejskim w Tyczynie

Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:

1. Wymagania niezbedne:

a. wyksztatcenie wyzsze techniczno-informatyczne,

b. spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych okreslonych
dla stanowisk urzedniczych,

c. doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem stron internetowych w
samorzgdach,

d. bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

e. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

1. Wymagania dodatkowe:

a. znajomos¢ przepiséw dotyczacych udostepniania informacji publicznej oraz obowigzku publikowania
informacji i dokumentéw w Biuletynie Informacji Publicznej,

b. znajomos¢ ustawy o samorzgdzie gminnym i ustawy o drogach publicznych,

c. umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy na samodzielnym stanowisku,

d. komunikatywnos¢ i kreatywnos¢.

1. Zakres wykonywanych zadan:

a. prowadzenie i aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego;
b. administrowanie strong internetowa Gminy Tyczyn;

c. prowadzenie aplikacji mobilna Gmina;

d. biezgca naprawa i obstuga sprzetu kserograficznego znajdujacego sie w Urzedzie;

e. zapewnienie wtasciwej informacji wizualnej w Urzedzie;

f. sporzagdzanie uméw o zezwolenie na wejscie w teren;

g. przygotowywanie decyzji o zajeciu pasa drogowego;

h. wydawanie warunkéw technicznych na wykonanie zjazdéw z drég gminnych;

i. wydawanie czasowych zezwolenh na przejazd drogami gminnymi samochoddw o zwiekszonym tonazu;
j. prowadzenie i aktualizacja ewidencji drég gminnych;

k. zapewnienie wtasciwego oznakowania i organizacji ruchu na drogach gminnych;

|. prenumerata czasopism;

1. Wymagane dokumenty:
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a. zyciorys (CV),

b. list motywacyjny,

c. kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sie o zatrudnienie,

d. kserokopie dyplomoéw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje,

e. kopie Swiadectw pracy,

f. oSwiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umysinie,

g. zaswiadczenie lekarskie (lekarza medycyny pracy) poswiadczajace stan zdrowia pozwalajacy na
zatrudnienie na ww. stanowisku,

h. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania o naborze
danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2016 r., poz. 922)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach opatrzonych napisem ,Nabér na wolne
stanowisko podinspektora ds. administrowania BIP i strong internetowg Gminy Tyczyn” w sekretariacie
Urzedu Miejskiego w Tyczynie, ul. Rynek 18, 36-020 Tyczyn do dnia 24 marca 2017 r. lub przesta¢ poczta
na ww. adres.

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
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